CRONDEBRSTRE

PARA LEER

Maryse CoNDE

Corazdn que rie, corazin

que llora

CORAZON QUE RIE,

CORAZON QUE LLORA

Trata sobre el
descubrimiento del color de la
piel que tiene una nifia
antillana. El libro es la
autobiografia de Maryse
Condé (Pointr-a-Pitre,
Guadalupe, 1937) y lo cuenta
con gran sencillez. Ademas se
acerca a un mundo poco
frecuentado. Este libro, le
merecio el Nobel Alternativo
de Literatura2018.

En Editorial Impedimenta.

PARA VER

S0LE CUORE AVORE

Es la vida de Eli,
mujer de 30 afios, madre de
cuatro hijos y cuyo marido es
un parado cronico. Le toca a
ella, por tanto, mantener a
toda la familia. Y para ello va
a trabajar a un bar que se
encuentra a dos horas de casa,
alaque no vuelve antes de las
diez de la noche, todos y cada
uno de los dias de la semana.
Dirigida por Daniele Vicari
en2016.
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SIGNOS

DE LOS TIEMPOS

DEPARTAMENTO DE
FORMACION SOCIOPOLITICA
-Didcesis de Burgos-

LOS CRISTIANOS SE COMPROMETEN
A APOYAR LA BUENA POLITICA

(Comunicado ante las elecciones generales, locales, autonéomicas y europeas)

En estos dias estamos convocados a participar en varias elecciones.
Votar es la expresion de un derecho democratico a participar en la
construccion de una sociedad. Pero la democracia real es mas que
depositar un voto en una urna. Se construye con el compromiso de todos
en las realidades sociales y politicas cotidianas.

Ante estas citas electorales debemos evitar la manipulacion y la
confusion. Sabemos que la maquinaria electoral va a marcar la realidad
medidtica y social. Por eso, es importante
conocer a fondo el momento
socioeconomico actual, poniendo en el
centro a las personas, sus problemas y sus
aspiraciones.

Los partidos inducirdn a un voto
desde la emocion y la polarizacion
interesada. El terreno estd abonado para
que crezca el populismo en todos ellos.
Este calculado reduccionismo esta lejos
del Evangelio y genera victimas vy
descartados, sobre todo entre los mas
pobres.

Como cristianos debemos apelar a nuestra conciencia y a la
coherencia fe-vida. El Evangelio y la Doctrina Social de la Iglesia nos
deben servir de referentes. No es valido un Evangelio a la carta o al
servicio de la propia ideologia. El mensaje de Jests profundiza en el bien
comun, horizonte de toda accidn politica. Un bien en el que el emigrante,
el empobrecido y el mas vulnerable tienen un puesto preferente; un bien
que defiende la dignidad de la vida en todas las circunstancias, la libertad,
el trabajo decente, la justicia social y el cuidado integral de la naturaleza.

Como ha dicho el Papa Francisco ‘el verdadero poder es servicio’.
Los cristianos reclamamos gobernantes que hagan de la accion politica un
servicio publico y no una proyeccidn personal. Recordamos que la
finalidad de la politica es construir una sociedad mas solidaria y fraterna
con oportunidades para todos. Igualmente, expresamos nuestro
compromiso por llevarlo a cabo.

Departamento de Formacion Sociopolitico



EL MUNDO DEL TRABAJO VAPULEADO

(Viejas y nuevas precariedades)

Ficha de trabajo elaborada desde Pastoral Obrera

Se puede decir con bastante exactitud que el mundo del trabajo asalariado ha sido siempre
vapuleado y que se ha dado una reaccion de trabajadores en contra. Pero los que tenemos mas afios
hemos contemplado que, después de la 2* guerra mundial (en el siglo XX) se dio un fuerte avance y
progreso en condiciones mas dignas de trabajo y en la construccidon de una sociedad del bienestar. No
olvidemos que se logro, principalmente, gracias a la lucha de los trabajadores y sindicatos. Juan Pablo
IT asi lo ve: “Las reformas fueron realizadas por los Estados; pero en la lucha por conseguirlas tuvo un
papel importante la accion del movimiento obrero” (CA 16).

Este camino a favor de los trabajadores va siendo vapuleado por las crisis econdmicas que se
van dando, sobre todo, a partir del 1973 con la crisis del petroleo, de otras siguientes y especialmente
con la tremenda crisis del 2008. La solucién que se impone para superar las crisis econémicas es la
necesidad de mejorar la productividad y la competitividad de las empresas. Si los empresarios no
ganan, no invierten. Para ello, se ve necesario tener mucha flexibilidad en el mercado laboral; de esta
manera se crearan mas empleos. Las consecuencias para los trabajadores son funestas: despidos de
trabajadores, aumento del paro y del sufrimiento de
muchas familias, bajada de los salarios, legislacion
laboral que recorta derechos laborales, devaluacion
AL , de convenios colectivos, reduccion en las
S TRABAJO DEREEHOSVE{SA prestaciqnes sociales, tempqralidad en los contratos

y precariedad.... La flexibilidad, por tanto, requiere
que la persona sea tan flexible como cualquier
instrumento, disponer de ella segin se necesite y

- prescindir de ella cuando no se necesite.

La flexibilidad se centra en cinco aspectos de la vida de la personas definidos de esta manera:
Trabajar, pero no siempre en la misma empresa, ni en la misma profesion, ni en la misma ciudad, ni
con el mismo salario, ni con el mismo horario. Las consecuencias para la vida de los trabajadores son
la inseguridad para poder vivir la persona y su familia, el malogro de la vocacion profesional, ruptura
de relaciones familiares normales...

Muchos trabajadores y trabajadoras viven en situaciones de precariedad. Fijandonos en
situaciones concretas, no podemos olvidar la gran cantidad de personas que viven en el paro con el
sufrimiento de no tener medios, de no tener futuro, del abandono, del hundimiento personal. También
se constata que con la creacion de puestos de trabajo la gran mayoria de los contratos son temporales,
que pueden ser por horas, semanas, dias... Y se da un encadenamiento de contratos temporales. Y
crece el trabajo a tiempo parcial que tienen trabajadores porque no encuentran otra cosa. Y nos
encontramos con la siniestralidad laboral porque no se da formacion preventiva o no se ponen medios.

En esta linea surgen nuevas formas de trabajo en las que se agudiza la precariedad. Nos
encontramos con vigilantes, teleoperadores, camareras de piso, las kelis (las que limpian) trabajadoras
de hogar, repartidores a domicilio con moto o con bicicleta (IUber east, Glovo) ... se les exige estar
disponibles mas o menos siempre, bajos ingresos, ser autonomos y pagarse ellos/as la seguridad
social, tener auto explotacidn, con problemas de conciliacion familiar. ..

Esta dinamica de flexibilizacidn y precariedad del trabajo es muy negativa. Y es por tanto muy
contraria a la doctrina social de la Iglesia.

NI UN PASO ATRAS
N

|

Preguntas para el dialogo: |

= éQué conocimiento tengo de la Doctrina Social de la Iglesia sobre el trabajo?
= é¢CAdmo acompafio, animo y ayudo a personas con problemas laborales?
= ¢COomo y en qué me puedo comprometer en la lucha por la justicia social en lo laboral?




LA ENTREVISTA DE HOY

Me llamo Félix Yaiiez, naci el 10 de Octubre de 1960 en
Quintanilla del Agua, estoy casado y tengo tres hijos. En mi
carnet de identidad pone que soy escultor y mi vida laboral ha
girado en torno a las ferias de ceramica y de artesania. He
participado en las tareas de la politica local en el Ayuntamiento.
Ahora construyo y gestiono la mayor escultura del mundo, el
espacio artistico Territorio Artlanza.

1.- ¢§QUE DIAGNOSTICO HACES DE LA SOCIEDAD ACTUAL?

Creo que estamos en un momento crucial de nuestra sociedad. Lo que
veiamos hace afios que podia suceder, esta sucediendo. La “virtualidad” de la
vida se esta imponiendo a lo real. Las relaciones personales, los trabajos, el
ocio... el contacto personal, ha quedado reducido a la minima expresion. Es un
mundo nuevo. No voy a decir que es peor, porque también tiene realidades y
valores importantes, visto desde quienes hemos conocido el otro tipo de
sociedad y relaciones. El que se enfrenta a la sociedad sin ningun bagaje,
memoria, experiencia humana mas cercana y convivencial, se ve lanzado hacia
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Fellx SK aneZ un vacio casi absurdo. No acertamos si olvidamos las relaciones humanas por
aumentar la produccion.

2.- EN LO PROFESIONAL ¢QUE ASPECTOS HABRIA QUE CAMBIAR O TRABAJAR?

Durante casi cuarenta afios me he movido por el mundo de las ferias de ceramica y artesania. Y en la actualidad,
la sensacion de abandono, de dejadez, de olvido... por parte de las Administraciones es la misma que hace cuarenta
afios. Hablan mucho ahora de la Espafia vaciada; nosotros llevamos reivindicando la realidad del mundo rural y su estilo
de vida, sus derechos, sus servicios... desde siempre. No se puede hacer idea la gente de lo que supone ver desangrarse
una comunidad rural, no tener expectativas de empleo y produccién. Toda esa dejadez ha hecho que desaparezcan la
mayor parte de los talleres artesanos, de profesionales y artistas. Necesitamos que éstas se tomen en serio este mundo.
Y con medidas, sobre todo, econémicas. Estoy hablando de rebajas en los impuestos, subvenciones y ayudas para
conseguir que se mantengan los pocos artesanos que quedan y hacer posible que aparezcan nuevos talleres.

3.- ¢ CUALES SON LAS MOTIVACIONES QUE TE LLEVAN A HACER TU TRABAJO?

Primero que es el trabajo con el que he conseguido sacar a mi familia adelante y segundo el hecho de ver a la
gente feliz por contemplar alguna de mis obras. Eso es algo que me llena y hace que me motive en conseguir esos
resultados. También el poder conservar y transmitir los valores del mundo rural, del pueblo sé ha convertido en una
obligacién para mi. A veces pienso que no se si logro transmitir mis sentimientos, conocimientos, aspiraciones de la
gente que vivimos en el pueblo, pero es lo que intento cada dia y con cada una de mis obras. No me gustaria que la gente
creciera sin tener esta referencia de cdmo afrontamos el tiempo, las estaciones, el aprendizaje, la cultura, lo religioso,
incluso el modo de dar el salto a la universidad y poder elegir dénde ejercer una profesion. La riqueza del mundo rural es
asombrosa y por eso trato de preservarla y mostrarla.

4.- ¢QUE VALORACION HACES DE LA LABOR DE LA IGLESIA EN ESTOS TIEMPOS DE CRISIS?

Como decia al principio, estamos en un momento clave de la evolucién de la sociedad. Las nuevas tecnologias no
deben aislarnos, sino que nos tienen que ayudar a replantearnos y mejorar el modo de relacionarnos. Y aqui es donde la
Iglesia toma protagonismo desde lo esencial del Evangelio de Jesus, que es poner siempre en el centro a la persona, al
ser humano. Yo veo cada dia cdmo se ayuda al necesitado, a la persona desasistida, a los mayores que viven solos,
donde, Caritas principalmente, estd consiguiendo que se vea y se pueda valorar la accién de la Iglesia. Entiendo que a
veces la gente se queda con algunos aspectos de la Iglesia que parece que no aportan a la sociedad y a las personas, pero
valoro lo esencial del cristianismo que no es otra que acompaifar a cada ser humano sin mirar la produccién o la
rentabilidad econémica.

El Departamento de Formacion Sociopolitica es una institucion de la Iglesia en Burgos que tiene como objetivo animar la dimension sociopolitica
dela fe. Comenzd suandadura en el afio 2000 tras la celebracion del Sinodo Diocesano. Estd formado por diferentes grupos o realidades que en la Didcesis ya
estan trabajando esta dimension: el Departamento quiere ser altavoz de su labor, cauce de comunién y mision. Mensualmente se retine (un representante por
cada colectivo) para llevar adelante las tareas programadas.

La publicacién “Signos de los tiempos™ es el instrumento del Departamento para difundir nuestro mensaje y para dar a conocer las diferentes
actividades que desarrollan las distintas asociaciones y grupos que lo conforman.






