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articular lunia s/n 09005 Burgos

" Memoria Anual 2025:
— Centro de Escucha
\  San Camilo Burgos

Acoger, escuchary acompanar




La Metodologia de San Camilo: Un Proceso Estructurado y Seguro

Sello de Calidad y
Supervision Institucional

Supervision constante por profesionales expertos del
Centro de Humanizacion de la Salud de Tres Cantos.
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Situaciones que acompafiamos: Motivos de Consulta 2025
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Radiografia del Usuario 2025

Contraste de Género

Demografia
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personas interesadas
en recibir apoyo
este ano.
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 La marcada feminizacién de la bt‘lsquedaj
~ de ayuday la expresion del sufrimiento.

~ Reflejando un alto porcentaje de usuarios
provenientes de realidades migratorias y
contextos culturales diversos. |
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Cinco Anos Acogiendo la Vulnerabilidad (2021-2025) ?/
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Personas acompanadasen
nuestro primer lustrode /.
vida. El frutodeuna  /
. escuchaincondicional.
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[.os Muros a Escalar: Retos Actuales
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Reto Logistico: Reto de Comunicacion: Reto Etico y Humano:
Gestion Administrativa Visibilidad Social El Cuidado del Cuidador
Dificultad critica para Necesidad imperiosa de El desgaste compasivo es
gl encontrar voluntarios romper los muros del Centro, real. Nuestro mayor
) dispuestos a asumir tareas ampliando nuestra presencia imperativo ético es sostener
| organizativas y en redes sociales y medios emocionalmente a los
% administrativas, esenciales de comunicacion locales voluntarios que sostienen el
para liberar a los escuchas. para llegar a quienes sufren dolor de los demas.
en silencio.
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~ Semillas de Futuro:

Nuevos Espacios
de Sanacion

Creacion de Grupos de Apoyo
Mutuo (GAM) especificos para
duelo y dinamicas familiares,
ofreciendo una red comunitaria
__tras el alta de las sesiones

‘ individuales.
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Nueva
Capacitacion

Formacion en la relacion de
ayuda y pastoral especializada
para que nuestros voluntarios

asuman el liderazgo y la
facilitaciéon grupal de estos
nuevos espacios.
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Hacia la Sanacion Comunitaria

3
Cuidar el Cierre

Implementacion de un
protocolo de acompanamiento
estructurado para la salida de

los voluntarios que,
tras anos de entrega, terminan
su ciclo en el Centro.
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El Equipo Humano: Quienes Sostienen el Hilo
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Vocacion y rigor técnico unidos para encarnar nuestro lema: Acoger, escuchar y acompanar.
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