/\b Pastoral de la Salud
\ Didcesis de Burgos

. delegacion pastoralsalud@archiburgos.es

PASTORAL DE LA SALUD: ACOMPANAMOS A LAS PERSONAS DE
EDAD AVANZADA, EN LA FRAGILIDAD.

“No me rechaces hora en la vejez; me van faltando las fuerzas, no me abandones” (S.70).

“Ante el deterioro de las condiciones de vida de muchos que provoca tanto sufrimiento y que se
ha visto agravado (Ultimamente), urge desarrollar la cultura de la vida y de los cuidados, que surgen de
nuestra fe en Cristo muerto y resucitado” (Asamblea n° 247).

PROGRAMACION del CURSO 2022-2023
| 0. Insertados en el espiritu de la asamblea diocesana.

OBJETIVO ACCIONES TIEMPO REPONSABLE
0.1 Seguimiento de la 0.1.1. Adecuar nuestra Programacion con lo pedidoen | Encadauna | Delegacién
Asamblea. la Asamblea. de las tres
reuniones de
la Delegacién

0.1.2. Trabajar la Ficha 21: “El mundo de la salud y la Diciembre Delegacion/ y
cultura del cuidado”, en el &ambito de la Delegacion Reptes.
diocesana. Voluntariado
Los Representantes: Animar y proponer para que se
trabaje también en los Equipos parroquiales.




1. Conocer la realidad de la que partimos este curso.

OBJETIVO ACCIONES TIEMPQO | RESPONSABLE
1.1. Urgir y animar para 1.1.1. Los Coordinadores recaben informacion en las
que en las parroquias haya | parroquias de su arciprestazgo: ler.
Equipos de P. Salud. e Estado de los Equipos Trimestre Coordinadors
(Asamblea 252 y 257) e Situacion y demanda de las Residencias.
1.1.2. Los coordinadores urjan a que haya equipos en las | 1er. Coordinadors
parroquias. Trimestre
1.2 Animar la Pastoral 1.2.1. Reunién con los Capellanes de Hospitales para ler y 2do | Delgda/Consl
Hospitalaria y de las acompafiar su realidad. Trimestre,
Residencias de Mayores
1.2.2. Reunién con los Capellanes de Residencias de | ler y 2do | Delgda/Consl
Mayores, para conocer la realidad y poder planificar Trimestre
(Asamblea 253)
2. Promover una adecuada Formacion que alimente el servicio y el compromiso.
OBJETIVO ACCIONES TIEMPO RESPONSABLE
2.1. Coordinadores y 2.1.1. Los Representantes entregaran los Temas de En cadauna | Coordinadors
Representantes, urjan la | Formacion a los Equipos para que lleven a cabo la de las tres y Reptes.
necesidad de Formacién | Formacion del Voluntariado y den razén de esta actividad. reuniones de
en los Equipos Revisar. la Delegacion

(Asamblea 254).




2.2. Cuidar la

Formacion especifica 2.2.1. Desde la Delegacion dos encuentros Formativos en ler. y 2do.

de los Agentes de cada arciprestazgo. Trimestre. Delgda/Consl

Pastoral con referencia | 1emas: _ _ o Cada arcipres-

a lo indicado en el Dpto. 1°. El Sufrimiento en diferentes presencias. ¢,Por qué y como | tazgo elige

de P. Salud de la CEE. | @compafiarlo. Actitudes y disposicion del acompafiante. fechay la
2°. Tema de la Jornada del Enfermo y de la Campafia. comunica.

3. Difusion de nuestras actividades y celebracion de la Campafia
OBJETIVO ACCIONES TIEMPO RESPONSABLE

3.1. Impulsar la 3.1.1. Difundir la Campafa del Enfermo por los medios a Tiempo de Delegacion.

Camparia del Enfermo | nuestro alcance: Sembrar, Web del Obispado, COPE, prensa, | Campafia.

en la diocesis. parroquias, voluntariado.
3.1.2. Hacer llegar el material a las parroquias a través de los | Ambas Delgda.
arciprestazgos. Jornadas. Coord. y

Reptes.

3.1.3. Organizar la Jornada del Enfermo donde proceda. 11 Febrero. Delegacion.
3.1.4. Celebrar la Pascua del Enfermo. 14 Mayo. Delegacion.
3.15. Apoyar la Jornada en los d_if(_erentes arciprestazgos y Tiempo de Delgda/Consl
acompariar a los que lo que lo soliciten. Campafia.

3.2. Estar atentos para

visibilizar y dar a L . .

conocer la existencia y 3.2.1. Difusion de nuestras acciones en: pag. Web de la Slempregue | N
didcesis, por cartas, dipticos, formacion, documentos. haya alg(in Delegacion

el hacer de nuestra
Delegacion

MMCC. Etc.

aconteciminto




4. Interrelacion con otras realidades.

OBJETIVO ACCIONES TIEMPQO | RESPONSABLE
4.1. Interrelacién con 4.1.1. Colaborar con las indicaciones del Dpto. Nacional de Delgda/
organismos supra la CEE. otros.
diocesanos:
4.1.2. Jornada Nacional de Delegados. 26-28 Sept. Delegada

4.2 Mantener
colaboracion con

organismos diocesanos:

4.2.1. Vicaria de
Pastoral.

4.2.2. Delegaciones.

4.3. Centro de Escucha.

4.4. Hospitalidad.

4.5. FRATER.

4.1.3. Colaborar con las acciones propias del (SIPS)
Servicio Interdiocesano de P. Salud, y con los grupos que
corresponda.

4.2.1.1. Trabajar conjuntamente en las tareas que indique.

4.2.2.1 Coordinacion con las Delegaciones entorno a
proyectos comunes.

4.3.1. Cooperar en el C.E. y en la realizacion de su proyecto.

4.4.1. Participar en la programacion de la Hospitalidad.

4.5.1. Acompariar a FRATER en su caminar.

Delgda/otros.

Delegada.

Delegada.

Delegada.

Delgda/Repte

Delgda/Repte




4.6. PROSAC.

4.7. Movimientos,
asociaciones y
organismos del la
Salud.

4.8. Seguimiento de
nuestra Programacion
para que se lleve a cabo
en sus aspectos de
compromiso y
evaluacion.

4.9. Participacion y
colaboracion con los
MM CC y Difusion.

4.6.1. Colaborar con el movimiento PROSAC.

4.7.1. Hacernos presentes en las actividades de los
movimientos, asociaciones y organismos del mundo de la
Salud. (Asamblea 258 y 259).

4.8.1. Tres reuniones en el curso:
4.8.1.2. Programar.
4.8.1.3. Preparar Campana.
4.8.1.4. Evaluar.

4.8.2. Dos reuniones con los Coordinadores y Reptes.
Arciprestales.

4.8.2.1. Concretar algunos puntos de la Delegacion.

4.8.2.2. Perfilar tares sobre la Pascua del Enfermo.

Cuando sea oportuno o se nos requiera.

11/Oct. 2022
24/Ene.2023
20?/Jun.2023

Fcha.Aproximd.

o?

24/Abr.2023

Delgda/Repte

Delegacion.

Delegacion.

Delegacion.




