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ay dias mundiales o internacionales para casi todo: de la hipnosis, del
tiburén-ballena, del ascenso en globo o de la croqueta. Entre todos
ellos hay algunos mas destacados: de la paz, del trabajo, de la mujer
del voluntariado. Uno menos conocido es el 25 de mayo, Dia Mundial de la
ersidad Cultural para el Didlogo y el Desarrollo (casi nada...). Proclamado
la ONU en 2003, su objetivo es que las personas y organizaciones apoyen la
ersidad, el didlogo intercultural y la inclusién, y combatan los estereotipos y
polarizacion para buscar el entendimiento y la cooperacion de las diferentes
turas.

Nos lo podemos tomar con humor, como la pelicula francesa de 2014 Dios
Insuficiente 0, {pero qué te hemos hecho? Lo cierto es que no parece fdcil tener un yerno
sulmaén, otro judio, otro chino budista y otro catdlico africano. Para un diag,
ede resultar hasta bonito y curioso; pero para toda la vida... Porque lo que nos
e es juntarnos con los nuestros, con los de siempre, con los parecidos.

Construimos,

Actualidad
Este ano, el papa Francisco, en su mensaje para la Jornada de las Migraciones,
Pais: Alemaniz s recuerda que gracias a los migrantes tenemos la oportunidad de conocer
sjor el mundo y la belleza de su diversidad, podemos madurar en humanidad
onstruir juntos un ‘nosotros’ mas grande. Y también, refiriéndose a la
ersidad religiosa, dice que descubrimos la riqueza que encierran religiones y
oiritualidades desconocidas para nosotros, y esto nos estimula a profundizar
estras propias convicciones. Hace falta creérselo, y luego practicarlo,
perimentarlo. Oportunidades hay... en el dia a dia y en momentos especiales
Agenda o las actividades que se organizan para esta Jornada. (Por qué no probamos?

Rodolfo Satiza

Premios concurso

Direccidn de la revista: C / San Francisco, 8 - 09003 - BURGOS - TIf. 608 90 91 20 burgosinmigra@gmail.com




OPINION

Lidia Andueza Azcona
Abagada de Caritas diocesana. Miranda de Ebro

Insuficiente reforma de Extranjeria

El dia 16 de agosto ha entrado en vigor una reforma
del Reglamento de Extranjeria. Esta reforma afecta a
un numero considerable de articulos: autorizaciéon de
estancia por estudios, reagrupacion familiar, renova-
cion de autorizaciones de residencia y trabajo, autori-
zaciones de residencia por circunstancias excepciona-
les de arraigo y contrataciones en origen. Brevemente
intentaré exponer los hitos mas importantes:

- Se aumenta la jornada méaxima de trabajo que
pueden desempeiiar los estudiantes titulares de una
autorizacion de estancia por estudios hasta un maximo
de 30 horas semanales, siempre y cuando esta jornada
sea compatible con los estudios que esta realizando.
Se eliminan las restricciones a la incorporacion de
los estudiantes al mercado laboral tras la finalizacion
de los estudios (hasta ahora era necesario una
estancia por estudios de tres afios para poder solicitar
la modificacion de la estancia por estudios a la
autorizacion de residencia y trabajo).

- Se modifican las figuras del arraigo laboral,
social y familiar, y se introduce la nueva figura del
arraigo para la formacion (ver su explicacion detallada
en la ‘consulta juridica’ de esta misma revista).

- En relaciéon con las autorizaciones de residencia
por reagrupacion familiar se minoran los
requisitos econdémicos exigibles al reagrupante
cuando las personas que se pretende reagrupar son
menores u otros familiares en que concurran razones
humanitarias.

- Por lo que respecta a las renovaciones de las
autorizaciones de residencia y trabajo tendran una
duracién de cuatro afos (antes dos anos), el ambito
geografico sera nacional y autorizan a trabajar tanto
por cuenta propia como por cuenta ajena.

- El Real Decreto incide reiteradamente en la
necesidad de adecuarse a las exigencias del mercado

laboral; una de las principales propuestas es la
renovacion trimestral del catalogo de puestos de
dificil cobertura, para poder agilizar la contratacién
en origen y simplificar los tramites para las empresas
que requieran mano de obra y decidan traerla desde el
extranjero, facilitando la migracion circular.

Expuesto lo anterior, si bien debemos acoger la
reforma, sin embargo ésta, desde mi punto de vista, es
claramente insuficiente, dejando fuera a colectivos
extremadamente vulnerables como las personas que se
encuentran en situacion irregular en el estado espafiol,
unas 500.000, de las cuales aproximadamente 150.000
son ninos y nifas. La exposicion de motivos del Real
Decreto dice literalmente: “En el caso del arraigo
social, la norma actualmente exige que la persona
extranjera acredite un periodo de permanencia en
Espana durante tres anos. (...) Pero también le exige
que deba aportar un contrato con una duracion
minima de un ano. Es mds que razonable pensar que
durante los periodos de tiempo que exige la norma,
para sobrevivir, estas personas han estado trabajando
de manera irregular, especialmente en el caso del
arraigo social, por lo que parece también razonable
articular medidas que permitan avanzar en el ajuste
del mercado laboral espariol desde una perspectiva de
regularidad documental”. Y yo me pregunto: si segin
el Gobierno parece razonable pensar que durante
esos tres largos afos para sobrevivir estas personas
han estado trabajando de manera irregular, épor qué
no han aprovechado la reforma para regularizar la
situacion administrativa de estas 500.000 personas?
Si realmente hubieran incluido la regularizacién de
las personas que se encuentran en situacion irregular,
tal y como hemos solicitado las multiples ONGs que
trabajamos con personas migrantes, se hubiera
contribuido realmente a eliminar la explotacién que
muchas sufren, a reducir la economia sumergida vy,
por ende, a mejorar la situaciéon de las arcas publicas
con las contribuciones a la Seguridad Social que se
hubiesen generado. El caricter puramente utilitarista
de la reforma olvida la realidad migratoria forzosa y no
acaba con la precariedad, la contintia perpetuando. El
enfoque de esta reforma es claramente economicista,
centrando el foco en el mercado exclusivamente
laboral, obviando la realidad migratoria forzosa y su
vulnerabilidad, obviando que las y los migrantes no
son soélo trabajadores y trabajadoras: son ante todo
personas.
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FIRMA INVITADA ’

Aqui construimos un futuro

Roberto Alonso Garcia

Pastoral de Migraciones del arciprestazgo de
Miranda de Ebro

En el arciprestazgo de Miranda llevamos bastantes
anhos trabajando la Pastoral de Migrantes. La comision,
en la que participan asociaciones de inmigrantes, parro-
quias, comunidades religiosas, Caritas, etc. y animados y
coordinados desde la delegacion de Pastoral Migraciones
de la archidiocesis de Burgos, nos reunimos varias veces
a largo del curso. En estas reuniones, tras una oraciéon e
informaciones varias, se programan las lineas de traba-
jo y las acciones a realizar. Vigilias de oracion, Circulos
de Silencio, charlas, cine-forum, Encuentro de Naciones,
reuniones de coordinacion, de estudio... que vamos desa-
rrollando a lo largo del afio segtin las fechas que celebra
la delegacion. También publicamos una hoja informativa
sobre Miranda en la revista Burgos Inmigra.

A estas acciones ya establecidas, hay que sumar accio-
nes puntuales ante la realidad. En este altimo curso han
sido ante el naufragio del “Villa de Pitanxo”, la vulnera-
cion de derechos humanos en las fronteras, y la guerra en
Ucrania. Procuramos convocar estos gestos de reflexion
y protesta con otros colectivos (HOAC, Caritas, partidos
politicos, sindicatos, asociaciones, etc.) e invitamos a par-
ticipar a toda la ciudadania de Miranda.

Estas acciones las difundimos en todas las parroquias
del arciprestazgo, grupos y movimientos eclesiales, en
las comunidades religiosas, asi como en la sociedad civil
(Ayuntamiento, Casa de Igualdad, sindicatos, partidos,
etc.). Nos parece importante trabajar en red con toda la
sociedad. Tenemos una presencia activa en los medios
de comunicacion, dando voz a las personas inmigrantes.
Con el Secretariado de la Trata también trabajamos y
colaboramos, ya que es este un ambito incluido en Mi-
graciones.

Vamos dando pasos en el acompanamiento a las co-
munidades inmigrantes en sus fiestas y actos religiosos.
Nos queda trabajar mas con las parroquias para crear
equipos-enlace con las personas inmigrantes, de cara
a una mejor acogida en nuestras comunidades. En una
palabra, trabajar la sinodalidad, para hacer unas parro-
quias mas abiertas y misioneras, como nos pide el papa
Francisco.

Con motivo de la proxima Jornada de las Migracio-
nes, el 25 de septiembre, es un buen momento para que
cada cristiano, cada comunidad reflexione sobre esta

con migrantes y refugiados

realidad, que es un sig-
no de los tiempos.

El lema elegido para
este afio es: Aqui cons-
truimos un futuro con
migrantes y refugia-
dos. El cartel de la Jor-
nada se centra, a nivel
de imagen, en un logo
de situacién: un AQUI,
que debemos entender
como el de nuestros
ambitos cotidianos (fa-
milia, trabajo, asocia-
cién, grupo, comuni-
dad de vecinos, AMPA,
sindicato, partido politico...) y también como el de nues-
tra diocesis de Burgos, con sus pueblos y ciudades.

A este AQUI deberiamos afiadir un AHORA. Nues-
tra sociedad globalizada, tras el trauma de estos afios de
Covid, crisis, flujos migratorios cruentos, guerras cerca-
nas y lejanas y el deterioro del medio ambiente, tiene el
reto de empujar con esperanza el futuro. Y los creyentes
tenemos mucho que aportar en este camino esperan-
zador. No podemos dejar que el porvenir se construya
solo o que otros y otras lo edifiquen. Si no nos movemos,
o si nos quedamos mirandonos a nosotros mismos y a
nuestras organizaciones, acabaremos llegando donde
no debemos. Porque el futuro empieza hoy, como dice
el papa Francisco, y empieza para cada uno de nosotros,
no podemos dejar para las proximas generaciones la
responsabilidad de las decisiones que se han de tomar
ahora; ni tampoco retrasar que el proyecto de Dios so-
bre el mundo pueda realizarse y venga a él su reino de
justicia, fraternidad y paz.

AQUI

CONSTRUIMOS
UN FUTURO CON
MIGRANTES Y
REFUGIADOS

ial del Mig

y del Refugi

Este futuro se construira también con las aportacio-
nes de los migrantes y refugiados. Es importante reco-
nocerlo y valorarlo. Su participaciéon en la edificacién
del futuro representa un reto y una oportunidad de cre-
cimiento cultural y espiritual para todos. Maduraremos
asi en humanidad y construiremos un “nosotros” mas
grande. Que la Pastoral de Migraciones esté presente en
la agenda de todos los cristianos y cristianas y en la de
todas las comunidades.
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A ACTUALIDAD

—

IslamiyXcristianismo

El burgalés Javier Mo-
reno ha escrito un libro de
estudio interreligioso que
a continuacién él mismo
presenta.

Para un ciudadano
espafiol que es creyente
cristiano, tal vez tradicio-
nal, que no ha llegado a
elaborar personalmente
su vision religiosa, el fe-
nomeno de la inmigra-
cion pudiera suponer una
llamada, un acicate, a la
reflexion sobre la propia
religion y sobre las otras.
Es desde luego deseable
que un ambiente social
de contacto entre religiones, ya sea en clave de con-
vivencia pacifica o bien de conflicto, contribuya a que
las personas nos planteemos qué es la religion y como
justificar nuestra propia pertenencia o relaciéon con una
religion determinada. La irrupciéon de lo ajeno pone en
cuestion lo propio. En este marco intelectual se sitiia mi
libro Islam y cristianismo, Investigacion critica sobre
la idea de “revelacion divina”. Y se sitia también en el
marco de una presencia creciente del islam en la socie-
dad espafiola y europea en general.

JAVIER MORENO PAMPLIEGA

[SLAMY
CRISTIANISMO

I LA IDEA DE

Letrame

Es un topico considerar que el islam y el cristianismo,
junto a aquello en lo que difieren, comparten un impor-
tante bagaje comun. Una idea que vincula a ambas re-
ligiones es la de “revelacion”, que hay un Dios que se
comunica a los hombres para comunicarles un mensaje
de salvacion. También importantes diferencias se en-
cuentran en la manera de concebir la mediacion de esa
misma “revelacion”... En el libro se expone el proceso de
formacion de los textos fundacionales de ambas religio-
nes, el Coran y el Nuevo Testamento. A partir de ahi, se
adentra en la comun raiz judia, con el peculiar fenéme-
no del profetismo. Y pasa a continuaciéon a explorar el
terreno del hinduismo, donde, sin un vinculo histérico
conocido con el ambito de las religiones proféticas, no
s6lo se ha erigido como central el concepto de “revela-
cion”, sino que se ha llegado a una sorprendente con-
vergencia con ellas, en particular con el cristianismo, en
cuanto a su comprension del hombre y sus relaciones
con la divinidad. Y otras dos religiones, herederas del
islam, son el sikhismo y el bahaismo, también presentes
hoy entre nosotros, las cuales aportan nuevas profundi-
zaciones en la manera de entender la “revelacion”. En
concreto, el bahaismo ha elaborado el concepto de “re-
velacion progresiva”, como un intento de sintesis y de
reinterpretacion de todas las religiones.

El cuerpo del libro consta de 236 paginas y otras 30
de “notas y complementos histérico-doctrinales”, y se
divide en 13 capitulos.

Campamentos de Atalaya

Entre julio y
d agosto  Atalaya
Intercultural ha
celebrado sus
. campamentos de
en dos
tandas dirigidos
especialmente a
nihos y adoles-
centes de diver-
sos paises. Con la ayuda de voluntarios y de algunos jo-
venes universitarios venidos de otros lugares, ha habido
tiempo para jugar, estu-
diar, hacer manualida-
des, convivir y divertirse.
Y hasta para aprender
como se cuidan los rios: '\ &

basura el rio Arlanzon a
su paso por la ciudad, y
recogieron unas cuantas
bolsas con residuos.

Escuela de verano de Burgos Acoge

Como en afos anterio-
res, una vez mas Burgos
Acoge ha organizado su
. Escuela de Verano di-
rigida a nifos Yy ninas
de entre 6 y 16 anos. La
= actividad se ha desarro-
_ llado desde el 4 de julio
{ hasta el 26 de agosto y
. ha estado organizada en
"4 quincenas.

En total, han participado 74 menores de 18 naciona-
lidades, quienes se han divertido realizado actividades
variadas como manualidades, cuentacuentos, gymkha-
nas, bailes y percusion, juegos al aire libre... y también
visitas dentro de la ciudad, como las realizadas al Mu-
seo de Burgos, al Foro Solidario, al Club de Esgrima Cid
Campeador y, por supuesto, a las piscinas municipales,
iuna de sus actividades favoritas! Este ano, como no-
vedad, también se han realizado excursiones fuera del
nuacleo urbano, en conereto a visitar Paleolitico Vivo en
Salgiiero de Juarros, el CAREX en Atapuerca y, por ulti-
mo, Territorio ARTlanza en Quintanilla del Agua.
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ACTUALIDAD A

JernadealdelMigracionesi2022:

Toca empe-
zat |ifuerte . el
: curso pastoral,

' ‘ dado que la pri-

% mera jornada
.~ que la Iglesia
— " celebra es pre-

: ' ' cisamente la de
las migracio-
nes. El domin-
go 25 de septlembre sera el dia central para recordar
esta realidad y reflexionar y rezar en la misa de todas
las parroquias y comunidades. En Burgos ciudad ce-
lebraremos la vispera el Encuentro de Naciones, acti-
vidad festiva y de convivencia que permite pasar una
agradable tarde con personas de muy diversas pro-
cedencias; y el sibado siguiente se hara lo mismo en
Aranda de Duero, donde esta cita tiene mas tradicion.

Compartir
para crecer

Otra de las actividades a realizar
en Miranda de Ebro y en Aranda
de Duero sera un cineférum a par-
tir de la pelicula “Mediterraneo”,
un film espanol de 2021 donde se
cuenta lo sucedido en 2015 en la
isla de Lesbos cuando dos soco-
rristas espafioles, Oscar y Gerard,
van alli y organizan las labores de
rescate en el mar, que daran lugar
posteriormente a la ONG Proacti-
va Open Arms.

Miranda de Ebro completara su actividades con el
tradicional circulo de silencio el domingo 2 de octubre
en el Parque Antonio Machado; en Burgos se habra ce-
lebrado antes, el lunes 12 de septiembre. Y también la
parroquia de San Fernando, en la capital, acogera una
vigilia de oracion.

Fiestas de verano

Han sido numero-

sas y se han tomado con
ganas, después de las
restricciones de la pan-
demia. Comenzaron los
colombianos en Burgos,
en la parroquia de San §
Gil, celebrando la Virgen |
de Chiquinquira y rezan-
do por la paz en este pais; fueron acompanados por lati-
noamericanos de otras nacionalidades y por feligreses de
, la parroquia. Esto fue
& el sibado 9 de julio.
g La semana si-
s mres cuiente, el sabado
= 16, tomaron el relevo
. los colombianos de
Aranda de Duero para
celebrar las fiestas
patrias, comenzando
por una eucaristia y el
canto del himno nacional, y siguiendo por una amplia lista
de actuaciones musicales, bailes tipicos, rifas, gastronomia
colombiana... en el parque Principe de Asturias.

A finales de julio :
continuaron los pe-
ruanos en Burgos,
con la celebracion
de su 201 aniversa-
rio patrio en la pa-
rroquia de la Anun-
clacién: eucaristia, §
canto del himno y

aperitivo compartido, con trajes tipicos, musica y buena con-
vivencia.

Y agosto dio
paso a la celebra-
cion ecuatoriana
de la Virgen del §
Cisne, tanto en el §
norte como en el
sur de la provincia.
Tras un largo cam-
peonato de fuatbol
que ocup6 varias
semanas, y una vigilia de oracion en la parroquia del Espiritu
Santo, los ecuatorianos de Miranda de Ebro celebraron el 13
de agosto a su Reina del Cisne con ofrenda floral, procesion,
misa y comida en la parroquia de Nuestra Sefiora de los An-
geles; la fiesta continu6 por la tarde en la Fabrica de Tornillos.

Por su parte, la comunidad ecuatoriana de Aranda de
Duero festejo a su patrona con una misa en la parroquia de
Santa Catahna seguida de bailes, procesion y comida en el
campo, con mu-
sica y juegos. Se
estrend ademas
un armario para
guardar los tra-
jes de la Virgen.

Fe y tradi-
cion, cultura e
integracion  se
entremezclan en
estas jornadas
festivas que ponen de manifiesto la riqueza de la diversi-
dad y a la vez lo mucho que compartimos unos y otros.
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La Republica Federal de Alemania, situada en el
corazon de Europa, limita al norte con Dinamarca,
al este con Polonia y la Republica Checa, al
sur con Austria y Suiza, y al oeste con Francia,
Luxemburgo, Bélgica y los Paises Bajos. Es un pais
democraticoyabiertoal mundo conunaricatradicién
y un presente lleno de vitalidad. Alemania es uno
de los veintisiete Estados soberanos que forman la
Unién Europea. Est4 formado por dieciséis estados
federados. Su capital es Berlin.

La historia moderna del pais estd marcada por
las dos Guerras Mundiales (1914-1918 y 1939-
1945). Especialmente importante para el desarrollo
democratico fue la derrota de la Alemania nazi en la
Segunda Guerra Mundial. Tras la derrota, Alemania
fue dividida en dos Estados separados: la Reptblica
Federal de Alemania y la Reptiblica Democratica de
Alemania. Ambos Estados se reunificaron en 1990.
Alemania es uno de los seis miembros fundadores
de la Comunidad Europea (1957), que se convirtio en
1993 en la Union Europea.

Alemania es miembro de la ONU, la OTAN y el
G-7,yfirmoé el Protocolo de Kioto. Es la cuarta mayor
economia mundial y la primera de Europa. El pais
ha desarrollado un alto nivel de vida y establecido
un sistema completo de seguridad social. Alemania
es también reconocida como uno de los lideres en
los sectores cientifico y tecnologico.

La mayor parte del pais tiene un clima templado,
aunque ya se hacen notar
los efectos del cambio
climatico. Los tltimos afios
se caracterizaron por largos
periodos de sequiay fendmenos
meteorologicos extremos.

Alemania es considerada una
nacion de inmigrantes. El fuerte
crecimiento  econémico en
Alemaniallevo ya a mediados de
los afios cincuenta a una escasez

R

Escudo aleman

Fecha de la reunificacion: 3 de octubre de 1990.

Poblacion: 83.155.031 habitantes.

Alemanes en Burgos (2022): 100.

Nacidos en Alemania: 543.

Superficie: 357.375 kms?.

Idioma: aleman.

Religiones: catélicos (25'6%), protestantes (25’'4%),
ortodoxos (1%), musulmanes (6%), judios (1%),
ninguna (39%).

Principales ciudades: Berlin (capital), Munich,
Hamburgo, Colonia, Frankfurt.

Moneda: euro.

de mano de obra. Entonces se celebraban acuerdos con
Italia, Espafa, Grecia, Turquia, Marruecos, Portugal,
Tanez y Yugoslavia para atraer trabajadores. Hoy en
dia Alemania es, después de Estados Unidos, uno de
los paises con mayor inmigracion. En los tltimos anos,
en ninguno de los 35 paises de la OCDE la inmigracion
ha aumentado tanto como en Alemania. En 2015, €l
numero de inmigrantes marco un récord historico en
solo un afio: dos millones. Esto plantea problemas no
siempre faciles de resolver y exige una labor importante
de integracion e inculturacion por parte del Estado y
de los inmigrantes. Sin embargo, no hay que olvidar
que las y los inmigrantes realizan también un relevante
aporte al desarrollo social y econémico de Alemania. El
Gobierno aleman desea facilitar una mayor inmigracion,
para contrarrestar la falta de mano de obra cualificada
resultante de los cambios demograficos.

Alemania es un pais de raices claramente
cristianas. En la actualidad 43,3 millones de
alemanes (52% de la poblacion). La diversidad de
las confesiones cristianas ha favorecido, ya antes
del Concilio Vaticano II, el espiritu ecuménico en
Alemania. Asimismo es conocida, sobre todo en
paises de mision, la cooperacion y la solidaridad
de los cristianos alemanes con los hermanos mas
necesitados. Las grandes colectas de la Iglesia
catolica, ADVENIAT (en Navidad) y MISEREOR
(en Cuaresma), asi como BROT FUR DIE WELT
(pan para el mundo) de la Iglesia luterana, han
hecho posible muchos proyectos de ayuda en los
paises del Tercer Mundo y han contribuido a una
concienciaciéon mas profunda sobre los problemas
actuales de nuevas formas de pobreza en el mundo.

Precisamente porque Alemania es un Estado social-
democratico moderno, se ha esforzado mucho por no
olvidar los grandes errores del pasado, especialmente
el nazismo. La memoria historica forma parte de su
legado para futuras generaciones para que puedan
seguir construyendo la historia sobre el fundamento
seguro de los valores del derecho y la libertad.
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NOS ACERCAMOSA ... N

Rodolfo Satizdabal Albis

Colombiano en Burgos. Colaborador en Atalaya Intercultural

Preséntate tit mismo...

Soy de Cali, Colombia. Mi grupo fami-
liar primario estd compuesto por mi es-
posa de 40 anos, mi hija Isabella de 18 y
mi pequena Salomé de 6; yo tengo actual-
mente 50.

Me considero catoélico aunque no soy
fanatico de congregaciones religiosas, es
decir, poco frecuento las iglesias, pero si
al interior de mi vida soy creyente y en la
Semana Santa trato de participar activa-
mente en actividades propias de la llama- |
da semana mayor.

Amigos, pocos y contados; aunque trato
de ser mayormente sociable, la verdad es que a la hora
de compartir ciertos asuntos personales tengo muy
pocas personas en quien realmente buscar el llamado
apoyo personal para debatir o buscar solucion a ciertos
acontecimientos donde siempre serd mejor escuchar
una segunda opinién para actuar y tratar de buscar so-
lucion a inconvenientes personales.

é¢Por qué decidiste cambiar de pais?

Lo cierto es que viviamos tranquilos, mi pareja y
yo trabajabamos y teniamos una vida normal. Infor-
tunadamente yo después de 16 afios de servicio en una
empresa me quedé sin empleo y fue ahi donde decidi-
mos emigrar, y elegimos la madre patria como destino
ya que tenemos familia y amigos que ya habitaban en
este pais y nos echaron una mano.

é¢Como fue la acogida en Burgos?

Relativamente complicada, aunque contaba con
el apoyo de familiares y personas conocidas siempre
echas de menos tu circulo social primario. Es decir, al
llegar, a los pocos dias te haces la pregunta é¢qué hago
aqui? Siempre es complicado adaptarte a los cambios
de la naturaleza: aqui predominan las 4 estaciones y
el efecto del cambio del clima se hace un poco dificil,
como todo, mientras te adaptas.

En cuanto a lo personal, después de varios dias
empecé a tener contacto con los espanoles; gracias a
mi empatia logré conocer personas que me hicieron
sentir mas comodo y pensando positivamente logré
encontrar un lugar en su amable sociedad.

Desde la distancia, cuéntanos como ves el
cambio de gobierno en Colombia y qué espe-
ras del mismo.

Durante mucho tiempo hemos sido gobernados por
la extrema derecha, ahora el pueblo mediante eleccio-
nes le ha llegado la hora de gobernar a la izquierda, y

todos queremos y esperamos que preva-
lezca la justicia social, la igualdad, crez-
can las oportunidades de empleo y se
mejore en salud, educacion, seguridad,
que al final es lo que toda la clase poli-
tica ofrece al pueblo. Esperamos que el
actual gobierno ejecute con rigor todas

: las - propuestas que se hicieron en cam-
\{,._‘ pana y que todos los habitantes sinta-
mos que hemos hecho una buena elec-
cién con nuestro actual presidente.

T eres una persona muy cola-
boradora. ¢De donde viene ese es-
piritu atento? ¢Quién te lo inculco?

En la medida que das, recibes; en mi caso particular
trato de ser lo més atento, cordial, amable y social para
con el projimo. Todos somos colaboradores, algunos lo
hacemos de manera mas natural ya que “hemos supe-
rado el panico escénico” y esto nos da la facilidad de
interactuar de manera mas directa con los demas.

¢Como ves la situacion en Espaita y Europa?

Espana con respecto a mi pais nos lleva ciertas ven-
tajas en cuanto a la calidad de vida de los habitantes,
los aspectos sociales como educacion y salud, ademas
las ayudas del Gobierno a sus habitantes es algo que
realmente envidiamos.

Europa, el llamado antiguo continente con respec-
to a Latinoamérica, nos aventaja en innumerables as-
pectos. Seria interesante que algiin dia dejaramos de
pensar en lo individual y pensar en lo colectivo para
ser del planeta, un mundo mejor, ya que lo que al ve-
cino le sobra al de al lado le falta, pero “es lo que hay”.

é¢Qué mensaje das a los lectores para no
caer en el pesimismo?

“Aprende a ser feliz con lo que tienes mientras per-
sigues lo que quieres”. Si Dios y la madre naturaleza
te da la oportunidad de abrir los ojos en un nuevo
despertar, levantate con animo siempre pensando po-
sitivo, teniendo objetivos, ambiciones, y seguro que
tus metas se cumpliran. La vida no es facil, siempre
optimista y seguro que la naturaleza te recompensara,
haz que tus acciones siempre sean en pro del bienestar
tuyo y de los que te rodean: de esa manera contagiaras
a los demas de tu alegria y seguro que tu dia sera mas
llevadero.

Muchas gracias a todas las personas que nos han
acogido aqui en Burgos, Espaiia, y a todo el grupo de
Atalaya Intercultural por su apoyo en todos los aspec-
tos: se les quiere y respeta.
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Premios del XIII Concurso escolar de dibujo y redaccion
“Hacia un nosotros cada vez mas grande” (3)

Recuerdos del hospital

Cuando era pequeiia, tuve proble-
mas de salud ya que algunos medi-
camentos y alguna comida me da-
ban alergia. Habia temporadas que
iba a la consulta médica todas las
semanas, debido a las pruebas y tra-
tamientos que me tenian que hacer.
Casi siempre iba acompanada por
mi padre o por mi madre, ya que de-
bian permanecer a mi lado durante el
tiempo que esperabamos los resulta-
dos de alguna prueba. Un dia, mien-
tras estdbamos en la sala de espera,
habia nifios que hablaban en idiomas
que no conocia con su familia y me
llamaba mucho la atencion, ya que
todos los nifios con los que iba a la
guarderia hablaban en castellano.

Alas pocas semanas, hubo una fies-
ta en el hospital y acudimos los nifios
que ibamos alli de manera habitual.
La sala de espera estaba decorada con
telas muy vistosas, habia comida que
yo no conocia y una musica que tam-
bién era desconocida para mi, pero el
efecto en conjunto era muy especial.
Todos los nifos y sus familias esta-
ban alli compartiendo un poco de su
cultura: ademéas de varios nifios es-
panoles, habia un nino de Rusia, una
nifia de mi misma edad de Senegal,
un bebé cuyos padres eran de México
y un nifo francés bastante mayor que

nos hacia figuras con globos a los més
pequenos. Entonces, mi madre me es-
tuvo contando cémo en otros paises la
cultura, las tradiciones, hasta la forma
de vestir y la comida eran diferentes.
Han pasado los afios y sigo acordan-
dome de aquella fiesta en el hospital, y
me hace pensar que, si todos ponemos
un poco de nuestra parte, podemos ir
‘hacia un nosotros cada vez mas gran-
de’. En este ‘nosotros’ debe haber sitio
para personas de diferentes culturas,
que aporten otras experiencias y estilos
de vida que nos enriquezcan y hagan
que trabajemos mejor en equipo. Este
enriquecimiento nos ayudara a promo-
ver la igualdad real entre personas de
diferente origen, religion o ideologia. El
que ese futuro sea ‘cada vez mas gran-
de’ supone que debemos pensar en in-
cluir en nuestra vida la empatia, es de-
cir, el ponernos en el lugar del otro para
conocer las razones de sus creencias o
sus opiniones. De esta manera, apren-
deriamos desde muy pequenos a resol-
ver los conflictos de manera pacifica y
no en pensar en imponer nuestro punto
32 Secundaria
David, como todoslos martes desde hace

de vista o nuestras ideas.
IES Diego de Siloé (Burgos)
4 anos, se dirigia al salir del colegio hacia

@ Maria Vedia Barriuso
Piel arcotris

casa de su abuela, recorriendo el camino
que ya se sabia de memoria, y justo antes
de llegar a su destino, encontr6 un cartel
que decia “Reunioén de gente de color”.
David se quedé mirando el cartel y se
preguntd qué pasaria si gente sin piel de
color acudia a esa reuni6on. Convenci6 a
su familia y ese mismo sabado acudieron
todos. Al llegar al lugar se encontraron
con que todos les miraban sorprendidos.
Al empezar la reunion, David se levanto
y pregunt6 en voz alta: “¢Por qué no so-
mos bienvenidos aqui?” El anfitrion de la
reunion dio a continuaciéon un discurso
que respondio a su pregunta. “Asi como
os sentisteis vosotros al entrar aqui, nos
sentimos diariamente nosotros; por ello,
esta reunion es solo para personas de co-
lor, que comprendemos la situacion por
la que estamos pasando”. David, confu-
so, respondio: “Pero con esto no conse-
guiremos cambiar nada, solo distanciar-
nos mas”. Entre todos propusieron una
proxima reunion, que se llamé “Por un
nosotros cada vez mas grande”. Solo para
personas de piel arcoiris. En esta ocasion
acudieron todo tipo de personas, y a pe-
sar de todas las diferencias entre ellas,
nunca habian estado mas cerca unos de
otros, compartiendo sus historias y des-
cubriendo que tenian muchas mas cosas
en comun de las que pensaban.

_o)o
N

Lucia Frandovinez Alonso
- 49 secundaria
Ao Colegio Blanca de Castilla (Burgos)

L) SO7 PORQUE Soros|

Pablo Abejon Muiioz :} * Alba Corazén Sierra | i Pablo Pastor Arribas
' 52 Primaria < iha 52 Primaria | 62 Primaria
R 4 Colegio Dominicas (Aranda de Duero) = Colegio Blanca de Castilla (Burgos) : Colegio Fuentecillas (Burgos)
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Lidia Andueza Azcona

La consulta

Abogada de Caritas diocesana - Miranda de Ebro

He oido que han facilitado la regularizacion por arraigo. ¢Qué ha cambiado?

Respuesta:

En fecha 26 de julio de 2022 se publico el Real
Decreto 629/2022, que reforma el Reglamento de
Extranjeria, Real Decreto 557/2011, de 20 de abril y
cuya entrada en vigor se produjo el dia 16 de agosto.

Entre otras cosas, se modifican las figuras del
arraigo:

* Arraigo laboral.: se otorga a las personas en
situacion irregular, que acrediten su permanencia
en Espana durante dos afios y que hayan realizado
una actividad laboral por cuenta ajena durante
seis meses con una jornada minima de 30 horas
semanales o de 12 meses con una jornada minima
de 15 horas a la semana o bien que, habiendo tenido
una actividad por cuenta propia, hayan tenido una
actividad continuada de 6 meses.

* Arraigo social: ya no se exige que el contrato
tenga una duraciéon de un afo y se establece como
novedad que la jornada de trabajo semanal pueda
ser de un minimo de 20 horas a la semana si se
acredita que hay menores a cargo o personas que
precisen medidas de apoyo para el ejercicio de su
capacidad juridica. Ademas, el 6rgano que emita el
informe de arraigo (generalmente entidades locales)
podra recomendar que se exima al extranjero de
la presentacion del contrato de trabajo, siempre y
cuando acredite que cuenta con medios econdmicos

suficientes que supongan al menos el 100% del
Ingreso minimo vital con caracter anual.

* Arraigo familiar: se produce un aumento
considerable de las personas que podran acogerse
al arraigo familiar ya que se incluyen a los familiares
de primer grado de una persona de nacionalidad
espaiola.

* Surge la nueva figura del arraigo para la
Jormacion, que supone una autorizacion de
residencia por un afio que podran solicitar aquellas
personas extranjeras que acrediten la permanencia
en Espana durante dos afios. La autorizacion podra
ser prorrogada una tnica vez por un periodo de
doce meses en los casos en que la formacion tenga
una duracion superior a 12 meses. Superada la
formacién y durante la vigencia de la autorizacién
de residencia, el interesado podra presentar una
autorizacion de residencia y trabajo junto con un
contrato que garantice al menos el salario minimo
interprofesional y prueba de haber superado la
formacion prevista y, en este caso, la Oficina de
Extranjeria concedera una autorizacion de dos afios
que habilitara para trabajar.

* El antiguo arraigo laboral recogido en el
RD 557/2011 pasa a denominarse autorizacion
de residencia temporal por -circunstancias
excepcionales de colaboracion con autoridades,
razones de seguridad nacional o interés publico.

La receta

Sopa de cacahuete (6ambia) E— Hasatou Jallow

Ingredientes Preparacion
- Cacahuetes 1. Ponemos aceite en la olla.
- Carne de vaca o ternera 2. Troceamos en pequenos trozos la carne con
. Aceite sal y la echamos a la olla.
- Tomate frito y crudo 3. Echamos como 1 litro de agua y metemos la
. Sal y pimienta negra pasta de cacahuete. ,
. Patatas M ™ 4. Echamos los demés
Ai : ingredientes triturados en
AJo . la olla y lo dejamos cocer 1
- Pimiento verde y rojo hora aproximadamente a
- Arroz fuego medio.
- Camote y zanahoria 5. Por dltimo echamos
la zanahoria, después la
patata y el camote.
Ano XVII - N° 68 Pag. 9
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La costumbre

Independencia de Centroameérica Mauricio Barrantes

e A

Fue el 15 de septiembre de 1821 cuando se concret6 el
proceso de independencia de la Capitania de Guatemala
del Reino de Espaiia. Hay que aclarar que este fue un litigio
totalmente pacifico, a diferencia de las deméas excolonias
latinoamericanas en las que si hubo derrame de sangre, al
haber logrado su total libertad la Capitania de Guatemala,
nombre con el que se le conocia a esa region y que en la
actualidad son los paises de Guatemala, Honduras, El Sal-
vador, Nicaragua y Costa Rica.

Es de resaltar que aun cuando cada pais tiene sus propias
tradiciones, también se conmemora de forma conjunta en
la toda la region centroamericana. Eso hace que haya una

singular tradicion: todos los afos sale desde Guatemala
una antorcha cuyo fuego simboliza la libertad. Dicha an-
torcha recorre todo el territorio centroamericano a pie, en
manos de estudiantes de diferentes centros educativos de
sus respectivos paises, los cuales son elegidos para esa la-
bor de acuerdo a sus calificaciones, ya que esto tiene la con-
notacion de ser un gran honor.

La antorcha de la libertad, como comtinmente se le de-
nomina, simboliza el viaje que realizaron jinetes desde
Guatemala hasta Costa Rica, pasando por todos los paises
centroamericanos llevando la noticia de la independencia.
El recorrido que se realiza cada afio es de unos mil tres-
cientos kilometros. Cabe aclarar que aunque Panama y Be-
lice tuvieron procesos de independencia diferentes, pues
no pertenecian a la Capitania de Guatemala, dada la rela-
cion fraternal que existe entre Costa Rica y Panama, este
ultimo pais se suma a los tradicionales desfiles de bandas
estudiantiles que se celebran ese dia en las diferentes ciu-
dades del pais.

Otra tradicion que es comun en dicha area es el desfile
de faroles, donde participan las diferentes escuelas con
sus ninos, acompanados por sus padres y gran parte de la
comunidad. Por lo general, los faroles son alusivos a cada
pais y los colores de su bandera, y normalmente son apro-
vechados para enfatizar la libertad y paz de cada pais.

La fiesta

Virgen de las Vinas, patrona de Aranda

A finales del s. VII se levanta cerca de Quintanilla
de las Vinas el monasterio visigotico de Santa
Maria de Lara. En el s. XI es abandonado debido a
las numerosas incursiones arabes; en su huida, los
habitantes de Lara llevan la imagen de Santa Maria, y
al llegar a la zona hoy conocida como monte Costajan
entierran la imagen.

Dice la tradicion que, pasados los afios, un labrador
de Aranda tuvo una aparicion que le revelaba el
lugar donde estaba oculta la imagen, pidiéndole que
la desenterrasen y le dieran culto. Como prueba de
este hecho, la Virgen hizo dar fruto a la cepa sobre
la que se posaba sin ser su tiempo. Notificadas las
autoridades del hecho y ante la prueba de los racimos
de uvas que mostraba el labrador, fue exhumada la
imagen de Santa Maria de Lara y se comenzo a darle
culto en una pequena ermita levantada, se cree, en el
lugar de la aparicion, donde contintia hoy.

Desdeel primermomentoel Ayuntamientode Aranda
ejercié el patronazgo sobre la ermita, nombrando
comisario o mayordomo de ella a los regidores de la
villa, y a las esposas de estos, encargadas de cuidar
el decoro de la imagen (antecesoras de lo que hoy
conocemos como “camarera de la Virgen”). La imagen
que se venera en la actualidad no es la original, sino

Francisco Javier Nebreda Requejo

una imagen gotica del s. XIV en posicion sedente,
tallada en madera y vestida a la moda del s. XVII.

Actualmente sus 5.000 cofrades y los 30 miembros
de la junta directiva velan por que la devocion a la
Virgen de las Vinas permanezca inalterable en los
corazones de los arandinos; cuidan del decoro,
conservacion y mejora del santuario; y organizan los
cultos que se efectiian en honor a Ntra. Sra. de las
Vinas en las fiestas patronales, con su dia grande el
domingo posterior al 8 de septiembre.

i . o * S Wi
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Humor telefonico
MAMA, YA HE
LLEGADO A ESPANA

s T ——

PUES AQUI TODO EL MUNDO
VIVE OBSESIONADO CON COMER
POCO, ANDAR MUCHO ¥ VIVIR

RODEADO DE NATURALEZA

W

La media luna

La Media Luna es un signo
simbolico del Islam, aparece
en numerosas banderas, en
los minaretes y cupulas de las
mezquitas, y la Media Luna
Roja es la rama musulmana
de la Cruz Roja Internacional.
¢De donde viene esta
tradicion?

Su aparicidon esta asociada con el fundador del
Imperio Otomano: Osman. Segun la leyenda, en 1299
vio en un suefo una luna creciente que se extendia de
un extremo a otro dela tierra. Tomando lo que vio en el
suefio como un buen augurio, Osman hizo de la media
luna un simbolo de su dinastia. En ese momento, él
dominaba un pequefio principado en Asia Menor,
pero sus descendientes, de hecho, se convirtieron en
los gobernantes del mundo musulméan, creando un
enorme imperio.

Cuando los otomanos conquistaron Constantinopla
en 1453 establecieron el simbolo: una luna creciente
con una estrella. Con el tiempo y la expansiéon de la
influencia del estado otomano, este simbolo se asoci
con la cultura del Islam en general. La decoracion
de mezquitas con medias lunas, que los otomanos
introdujeron para establecer la diferencia externa
entre las mezquitas musulmanas y los templos de

otras religiones, se ha generalizado.

“Gracias” en diferentes idiomas
e CnacnboeDankie

Jracids

Sagolun Ar'Da""F , Rahmat

‘Thank You

- XieXie uME]tO IdD . a 1alo
Graziejy [an
xBanamme Dank Je
Toda‘ ol
Hvalall € Faleminderit [fe

Escudos de ciudades

hermanadas con Burgos

La capital burgalesa esta hermanada con varias
ciudades del mundo; entre otras, con...

La ciudad francesa donde
nacio San Lesmes:

Otra ciudad francesa, cercana a
Burdeos, que también venera a
San Lesmes:

Una ciudad de Bélgica,
conocida como “La Venecia
del norte™:

Una ciudad de México que da
nombre a una calle burgalesa:

La capital mediterranea
espaiola de las Fallas:

Y una ciudad italiana,
capital de la joyeria
del oro:

ese(ejepenq ‘euabeyley “o)ifni| ‘eqopJg) ‘plIpep
:101J3)UB B)SIAQJ B) B S3UOIIN)|OS
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AGENDA

LUNES
19:30 h.

1052 Circulo de Silencio en Burgos. En el Paseo Sierra de Atapuerca.
Organiza: Delegacion diocesana de Pastoral de Migraciones.

JUEVES
18:00 h.

Vigilia de oracion por las migraciones. En la parroquia de San Fernando.
Organiza: Delegacidn diocesana de Pastoral de Migraciones.

JUEVES
20:00 h.

Cineférum en Miranda de Ebro con “Mediterraneo”. En el Cine Novedades.
Organiza: Comision arciprestal de Pastoral de Migraciones de Miranda de Ebro.

SABADO
17:00 h.

VI Encuentro de Naciones en Burgos. En Jesuitas de ¢/ Molinillo.
Organiza: Delegacion diocesana de Pastoral de Migraciones.

26 de sept. al
2 de dic.

Curso de personal de supermercado (carniceria y pescaderia). 60 horas tedricas y 252
practicas en Alcampo. Para migrantes con permiso de residencia o trabajo.
Organiza: Burgos Acoge.

SABADO
17:00 h.

Xlll Encuentro de Naciones en Aranda de Duero. En el Colegio Dominicas.
Organiza: Comision arciprestal de Pastoral de Migraciones de Santo Domingo de Guzmadn.

DOMINGO
14:00 h.

Circulo de silencio en Miranda de Ebro. En el Parque Antonio Machado.
Organiza: Comision arciprestal de Pastoral de Migraciones de Miranda de Ebro.

LUNES
19:30 h.

1062 Circulo de Silencio en Burgos. En la Glorieta de Juan XXIII.
Organiza: Plataforma Burgos con las Personas Refugiadas.

IE MIERCOLES

Excursion a Salamanca.
Organizan: Equipo pastoral de latinoamericanos y Equipo de ocio y tiempo libre
de Atalaya Intercultural.

Taller de operador de carretilla. 20 horas, por las mafanas. Para migrantes con permiso de
residencia o trabajo.
Organiza: Burgos Acoge.

Fiesta peruana de El Sefor de los Milagros. Misa en la parroquia de La Anunciacion.
Organiza: Asociacion Hijos del Sol en Burgos.

LUNES
19:30 h.

1072 Circulo de Silencio en Burgos. En el Paseo Sierra de Atapuerca.
Organiza: Delegacion diocesana de Pastoral de Migraciones.

Fiesta ecuatoriana de la Virgen del Quinche. Misa en la parroquia de San Pablo (Gamonal) y
procesion.
Organizan: Parroquia de San Pablo y Priostes de la Virgen.

SABADO

12:00 h.
1 2 LUNES

19:30 h.

108¢° Circulo de Silencio en Burgos. En la Glorieta de Juan XXIII.
Organiza: Plataforma Burgos con las Personas Refugiadas.

DOMINGO
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La frase

"En Colombia la gente es mas creyente,
somos moy devotos, alli las misas estan
llenas. Pero en Colombia no existe Caritas
como aqui en Espaila, que hace vna labor

maravillosa”

(Ruth Gomez Davila, colombiana en Burgos,

Inauguracion del Belén Migrante. En la plaza Santo Domingo, de Burgos.
Organizan: Delegacion diocesana de Pastoral de Migraciones y

Encuentro y Solidaridad.

Colaboracién econémica

Esta revista es gratuita; la financia
la diocesis de Burgos. Si puedes,
agradecemos tu colaboracion

econoémica. Cada ejemplar de
la revista sale a 0’57 euros, sin
contar gastos de envio.

Sembrar, 3 de julio de 2022)
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