
l trabajo es lo que permite el desarrollo 

del ser humano, quien está llamado a 

continuar con la obra de Dios: siendo el pri-

mer trabajador, nos la confió gratuitamente; 

de allí que es un “don” y no un “castigo”, por-

que nos identifica y nos mantiene unidos a 

Dios. Él cree en nuestro trabajo creativo, que 

garantiza nuestra permanencia en este mun-

do; nos invita a realizarlo colaborativamente, 

con responsabilidad, sentido y justicia. Al es-

tar presente en todos los aspectos de la vida, 

el trabajo permite que cada uno ponga a dis-

posición del prójimo su talento, conocimiento 

y experiencia, lo que nos ayuda a crecer en 

lo espiritual y social. 

   Los migrantes que, independientemente de 

los motivos, abandonan su tierra en búsque-

da de una mejor vida, llegan cargados de ilu-

siones y dispuestos a darle al país que los 

acoge su talento, cultura, experiencia y cono-

cimiento. Desean integrarse socialmente, es-

perando que los reconozcan en todos los 

ámbitos, en particular en el ámbito laboral, 

para desarrollar sus aptitudes, habilidades y 

conocimientos, en igualdad de condiciones, 

trato digno y justo, respetándonos y cuidán-

donos nosotros y al medio ambiente, utilizan-

do los avances tecnológicos en beneficio de 

la sociedad, realizando los aportes a los ser-

vicios públicos establecidos que como traba-

jadores les corresponde.  
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La humanización  

del trabajo 

E 

Miranda Inmigra 

  Retiro de Cuaresma 
 

 Pastoral de 
Migraciones 
de Miranda 
organizó el 
domingo 25 
de febrero 
una tarde 
de oración en la comunidad de los Sagrados 
Corazones. Participaron numerosas perso-
nas de distintas parroquias, grupos y comu-
nidades religiosas. La frase del libro de To-
bías “No apartes tu rostro del pobre” sirvió 
de guía para la oración. 

Trabajo  
decente 

 

   En vísperas del 1 
de mayo la Casa 
de Cultura acogió 

un interesante coloquio acerca del trabajo 
decente en las tradiciones religiosas cristia-
na y musulmana, con la participación de 
Amaya Muñoz, delegada diocesana para la 
Pastoral del Trabajo, y Mohamed Chograni, 
secretario de la mezquita Attaqwa. Diversos 
acentos, coincidencia en lo fundamental. 

   

V Encuentro  
de Naciones 

 

Convivencia, presentación, 
oración, degustación,  

música y bailes...   

5’30 de la tarde 

En el colegio  
Sagrados Corazones 

junio 

1 
sábado 
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Rostros... 

Andrea Pizarro 
 

  De Chile                Visitadora médica 

... y cifras 

    Nací en Santiago de 
Chile hace 41 años. Ca-
sada y con dos hijos de 
15 y 19 años. De profe-
sión, visitadora médica. 
Estábamos bien situados 
y trabajando los dos, mi 
marido y yo, pero toma-
mos la decisión de salir 
de Chile.     

   ¿Por qué salir de tu 
tierra? 

   Por la situación de inse-
guridad que sufre el país. 
Estábamos bien situados, 

los niños escolarizados y nosotros trabajando. 
Siempre trabajé en administración y visitadora mé-
dica. Aquí en España no existe esa profesión. 
Ahora estoy terminando estudios de administra-
ción y finanzas cerca de Miranda y ya tengo ho-
mologado mi Bachiller. Siempre con la esperanza 
de encontrar trabajo aquí. Mi esposo también es-
pera encontrar trabajo. Nosotros vinimos no por 
necesidad sino por miedo e inseguridad.  

   ¿Qué has dejado en Chile? 

   La familia: mi mamá, tres hermanos y primos, 
amigos, mi casa, mi trabajo, mis cosas persona-

les, todo. Me vine con mi marido y mis hijos. Tam-
bién recuerdo con cariño las fiestas de Navidad en 
verano, cumpleaños… disfrutando en familia.    

   ¿Cómo habéis sido recibidos en Miranda? 

   Primero llegué a Vitoria con mis niños a casa de 
unos familiares lejanos. Y en dos meses llegó mi 
esposo. En quince días, estábamos en Miranda. 
Enseguida y a través de la mamá de un compañe-
ro de mi hijo de la escuela conecté con la trabaja-
dora social de Cáritas y a partir de ahí comparto 
mi tiempo en Cáritas. 
   Lo hemos pasado muy mal por todo lo que con-
lleva nuestro cambio de vida, vivimos una realidad 
que no conocíamos y nos hemos visto muy bien 
acogidos, y aunque mi hijo sí lo ha pasado un po-
co mal en el instituto, ahora está mejor.  

   ¿Qué no te gusta y qué te gusta de Miranda? 

   Que no haya transporte público bien organizado 
en diferentes direcciones, que no haya trenes de 
cercanías y poca conexión con otros pueblos o 
ciudades más cercanas: esto fundamentalmente 
me parecería muy bueno para la ciudad y sus ha-
bitantes. 
   Me gusta lo pequeño, lo familiar, que los niños 
se críen en el barrio, que se conozcan y que pue-
dan llegar a ser amigos de adultos. 

   Nuestro proyecto familiar está en Miranda. 

 

    

 

 

  

 

  

 

 

 

¿De qué países están viniendo  
últimamente personas 

a Miranda de Ebro? 

 

 
Fuentes: INE (2021), Ayuntamiento (2024) 

    

 Estas son las nacionalidades 
 que más han crecido en  

los últimos tres años... 
 

 2021 2024 Diferencia Porcentaje 

Total extranjeros 3.983 4.869 + 886 + 22% 

Colombia 202 459 + 257 + 127% 

Venezuela 90 235 + 145 + 161% 

Perú 93 209 + 116 + 125% 

Marruecos 560 623 + 63 + 11% 

Brasil 165 216 + 51 + 31% 

Argelia 115 149 + 34 + 30% 

Italia 30 62 + 32 + 107% 

Argentina 36 68 + 32 + 89% 


