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PERSEPOLIS

Persépolis, escrito y dibujado por la
joven irani Marjane Satrapi, es la
autobiografia de cémo creci6 en un
régimen fundamentalista islamico que la
acabaria llevando a abandonar su pais.
Comienza en 1979, cuando ella tiene diez
afios y como es testigo de un cambio
social y politico que pone fin a mas de
cincuenta afios de reinado del sha de
Persia en Iran y da paso a una republica
islamica.

En el cuarto tomo Marjane vuelve a su
pais tras cuatro afios en Viena. Aqui
descubre el rechazo que causa entre sus
antiguas amistades por sus vivencias en
Occidente. El libro termina con la
decision de dejar de nuevo su pais y
emigrar a Francia.
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FLORES PARA ANTONIO

“Flores para Antonio”, es una
pelicula documental que repasa la
trayectoria y la herencia musical de
Antonio Flores de la mano de su hija, la
actriz Alba Flores bajo la direccion de
Elena Molina e Isaki Lacuesta.

En el documental, la actriz Alba
Flores ("La Casa de Papel’, "Vis a vis”)
explora la vida y la obra de su padre a
través de materiales inéditos, como
videos caseros, fotos, dibujos,
iméagenes de archivo y su propia
musica.

Una hija se dispone a buscar la
verdad sobre quién fue su padre, un
musico legendario, fallecido cuando
ella tenia 8 afios. Alba dejo de cantar al
perder a Antonio y ahora se dispone a
recuperar su voz y su historia.
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TRABAJO EN EL HOGAR

FEMENINO, MIGRANTE E INVISIBLE

Algunos sectores laborales estan claramente feminizados, como la ensefianza, la
administracion de justicia, la sanidad, los cuidados y el trabajo doméstico. Sin embargo,
existen diferencias significativas entre ellos. En &mbitos con un fuerte peso del sector
publico, donde las relaciones laborales estan reguladas, las carreras profesionales se
encuentran definidas y existen criterios que, con sus limitaciones, tratan de valorar el
mérito y la capacidad, mujeres y hombres tienden a percibir salarios més similares. Por el
contrario, cuanto mas desregulado, atomizado y debilmente sindicalizado es un sector,
mas evidentes resultan las desigualdades.

El trabajo en el hogar es un ejemplo paradigmatico. Segin datos de la Seguridad
Social, el 95% de las personas empleadas en este &mbito son mujeres y el 45% tienen
origen extranjero. La mayoria percibe el salario minimo interprofesional. No es posible
afirmar qué ocurriria si se tratara de un sector masculinizado, pero si hay un dato revela-
dor: el 5% de hombres que desempefian este trabajo tiene, de media, una base de cotiza-
cion 800 euros superior.

Las dificultades para conciliar la vida laboral y familiar,
junto con las crecientes exigencias del mercado del trabajo,
hacen que la demanda de ejemplo doméstico no deje de aumen-
tar. Muchas familias, ante la imposibilidad de atender a perso-
nas dependientes, asumir las tareas del hogar o simplemente
por comodidad, delegan esas funciones. Para numerosas
mujeres migrantes, constituye ademds casi la Unica salida
laboral, especialmente cuando se ven obligadas a trabajar en
situacion irregular por la falta de permisos de residencia y
trabajo. Este contexto favorece que sea uno de los sectores
donde se producen mas abusos y situaciones de explotacion, a
menudo encubiertas bajo una apariencia de cercania o trato
familiar: prolongaciones indebidas de la jornada, ausencia de vacaciones o incumpli-
miento de los periodos de descanso.

La idea de tratar a las trabajadoras del hogar como “una mas de la familia” tiene,
por tanto, una doble cara. Conviene recordar que la cercania no puede sustituir a la
justicia, que debe ser siempre el primer principio. En este sentido, la regularizacion
extraordinaria anunciada recientemente, si se concreta en condiciones adecuadas, puede
suponer para decenas de miles de mujeres un avance decisivo en el reconocimiento y la
dignificacidn de su trabajo. Para que una labor tan esencial deje de infravalorarse, antes
debe hacerse visible: ante el Estado, ante la ley y ante la sociedad.
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Ficha de trabajo elaborada por José Luis Lastra desde Pastoral de Migraciones
Recordamaos...

Para la reflexion y el dialogo en los grupos

=) ¢Qué conocemos de este tema? ¢ Qué nos ha llegado por los medios de comunicacion, a través de los partidos
politicos odesde lalglesia?

= Poniéndonos las gafas de la Doctrina social de la Iglesia, ¢ Qué valoracion hacemos de este proceso y qué
dudas nos quedan?

=3 ¢Conocemos a personas que pueden ser beneficiarias de esta regularizacion? ¢ Podemos hacer algo con ellas? |

El 23 de diciembre de 2021 se inici6 una recogida de firmas para una Iniciativa Legislativa
Popular solicitando al Congreso una regularizacion extraordinaria de migrantes. Detras de ella
estaba la plataforma “Regularizacion ya”, que aglutina asociaciones de inmigrantes y otras que los
apoyan.

El 10 de mayo de 2023 se presentaron unas 700.000 firmas. El 9 de abril de 2024 el Congreso
aprobd por amplia mayoria (310 votos a favor) la toma en consideracion de esta iniciativa.

Tras numerosos debates y parones en el Parlamento, el 27 de enero de 2026 el Gobierno anuncia
el inicio del tramite de un Real Decreto para la regularizacion extraordinaria de personas extranje-
ras que ya se encuentran en Espafia al menos desde el 31 de julio de 2025.

Atun no sabemos los detalles concretos de como se va a llevar a cabo esta regularizacion, que en
principio se prevé breve en el tiempo: de abril a junio de este afio.

No es algo nuevo: en Espafia ha habido en las ultimas décadas 6 grandes procesos de regulariza-
cion, con diversos gobiernos. Destacan dos: En 2000-2001 con Aznar (503.327 personas) y en
2005 con Zapatero (576.506 personas).

,Qué pretende?

Sobre todo regularizar la situacion laboral de muchas personas extranjeras que de hecho estan
trabajando en la economia informal, y cuya presencia asegura el sostenimiento econdmico del pais.

Mas en el fondo, reconocer los derechos y la dignidad de estas personas, y facilitar su integra-
cion.

Se pondran los medios necesarios para cuidar que cada solicitante cumpla los requisitos exigi-
dos (permanencia en Espafia, carencia de antecedentes penales...) y, transcurrido el afio inicial que
duraré el permiso para residir y trabajar, los beneficiados deberan acceder a las vias ordinarias
contempladas en el Reglamento de Extranjeria para poder renovar este permiso.

. Como se posiciona la Iglesia desde su Doctrina Social?

Desde los comienzos de este proceso, muchos cristianos y organizaciones eclesiales animaron
la recogida de firmas. Posteriormente, ha habido numerosas gestiones con los partidos politicos
representados en el Congreso para que la iniciativa fuera adelante; incluso el presidente de la
Conferencia Episcopal ha participado en algunos de los encuentros.

Una vez conocido el anuncio del Gobierno, se emitio una nota de prensa en la que “la Red de
Entidades para el Desarrollo Solidario (REDES), la Conferencia Espafiola de Religiosos
(CONFER), Céritas y el Departamento de Migraciones de la Conferencia Episcopal Espafiola
celebran el anuncio del proceso” y lo consideran “como un acto de justicia social y reconocimiento
a tantas personas migrantes que con su trabajo llevan tiempo contribuyendo al desarrollo de
nuestro pais alin a costa de mantenerles en situacion irregular”.

Se cree que puede beneficiar a miles de personas que se conocen bien desde las entidades de
Iglesia y que tienen dificil acceder a las vias ordinarias de regularizacion, que de por si son compli-
cadas.

Concluye la nota dciendo que “ha llegado la hora de dar un paso decidido hacia una sociedad
mas justa e inclusiva, donde nadie quede relegado a la invisibilidad y la exclusion.




LA ENTREVISTA DE HOY

Me llamo Juan Manuel Pérez Blanco. Nacido en Gumiel de
Izan. Licenciado en Ciencias de la Informacién por la Universidad
del Pais Vasco. Comencé mi carrera profesional en Burgos Cable
Television (la 8 Burgos actual). Durante 11 afios fui director y
presentador del Informativo de Medianoche de Castilla y Leon
Television. Desde 2010 soy responsable de la seccion de Opinion
de Diario de Burgos y presento la tertulia Escafio Cero, en Onda
Cero Burgos.

1 ¢Cual es el diagnostico que haces de la
sociedad actual?

Vivimos tiempos muy convulsos, en los que los representantes
politicos estan siendo incapaces de hacer frente a los problemas mas
graves de un mundo incierto que se enfrenta a escenarios desconocidos
7 sin consensos.

J uan Mallllel PEI’CZ Son muchos los pirdmanos que estan mas en el “cuanto peor,
mejor”, en la polarizacidn y el enfrentamiento, que en la busqueda de
soluciones.

2 En la labor que realizas ;qué aspectos habria que cambiar o trabajar?

Considero que el periodismo actual no es ajeno a esa crisis de valores en la que estd inmersa la sociedad
en su conjunto, y sobre todo la clase politica. Los periodistas tenemos que cefiirnos a nuestros principios y
nuestra razon de ser, que no es otra que servir a la ciudadania con la verdad y el rigor. Informando y siendo
honestos. Sin dejarnos arrastrar por todos aquellos que intentan utilizarnos para dividir y confrontar.

Es evidente que son tiempos duros para la profesion y que desde los medios tradicionales es muy dificil
competir con tantos pseudomedios y pseusoperiodistas, pero nuestra Unica arma para luchar contra las
mentiras y los mentirosos es la busqueda de la verdad.

3 ¢Cuales son las motivaciones que te llevan a hacer tu trabajo?

El hecho de trabajar en un medio tan cercano como es el Diario de Burgos, que este afio cumple su 135
aniversario, te compromete con la sociedad, en este caso la burgalesa. Trabajar en el periddico decano de la
prensa provincial supone un plus de responsabilidad, tanto con los lectores como con el conjunto de la
provinciay sus anhelos.

4 ¢Qué valoracion haces de la labor de la Iglesia en estos momentos?

La Iglesia vive en estos momentos uno de los periodos mds apasionantes. El mundo necesita gente
comprometida, que no se lave las manos ante la desigualdad. Es importante que mantenga una voz propia, y
que sepa marcar distancias con todos aquellos partidos politicos que intentan utilizarla para sus intereses.

Considero que la institucidn tiene por delante muchos desafios y es evidente que sus responsables han
de ser los primeros inconformistas con cuestiones en las que la Iglesia, o alguno de sus representantes, ha
podido fallar.

El Departamento de Formacién Sociopolitica es una institucién de la Iglesia en Burgos que tiene como objetivo animar la dimensién sociopolitica
dela fe. Comenzo suandadura en el afio 2000 tras la celebracion del Sinodo Diocesano. Esta formado por diferentes grupos o realidades que en la Didcesis ya
estan trabajando esta dimensién: el Departamento quiere ser altavoz de su labor, cauce de comunién y misién. Mensualmente se retine (un representante por
cada colectivo) para llevar adelante las tareas programadas.

La publicacion “Signos de los tiempos” es el instrumento del Departamento para difundir nuestro mensaje y para dar a conocer las diferentes
actividades que desarrollan las distintas asociaciones y grupos que lo conforman.
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A las 19.30 en la Residencia de Jesuitas G O 'Eﬂ
(Calle Molinillo, 3)
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XVIlI CONCURSQ ESCOLAR ® LUNES 9 de NJARZO L
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AV asH iTiNentCatitasidelalC/aSanifranciscols 19.30 h. en el Paseo Sierra de Atapuerca
C organl:ilzealiégacién diocesana de Pastoral de Migraciones O O Organiza: Delegacion de Pastoral de Migraciones O
r
@ DEL 13 al 22 de MARZO

MERCADILLO SOLIDARIO ~ ® 550,150 45 12 170 ®
%€ Manos\ Unidas ENCUENTRO SOBRE VENEZUELA

Martes a Sabados: 11:30 a 13:30 y 17:30 a 20:30 horas. A las 18.00h. Salén Parroquial
Domingos: 11:30 a 13:30 horas. de San Fernando (av. castilla y Leon, 9)
Domingos tarde, lunes y festivos, cerrado.
B 4 ‘ Organiza: Equipo pastoral de latinoamericanos ‘
@ en el Monasterio de San Juan
Organiza: Manos Unidas ‘
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® LUNES 13 de ABRIL °

148 Circulo de silencio
19 30 h. en la C/ Francisco Grandmontagne (Gamonal)
Organiza: Plataforma Burgos con las personas refugiadas Q
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